STATUT STOWARZYSZENIA

Stowarzyszenie Motocyklowe ,,Bielscy”

BIELSKO-BIALA, CZERWIEC 2025



ROZDZIAL 1
POSTANOWIENIA OGOLNE

§1
1. Stowarzyszenie nosi nazwe Stowarzyszenie Motocyklowe ,, Bielscy”. W dalszych postanowieniach
Statutu zwane ,,Stowarzyszeniem”.
2. Stowarzyszenie jest stowarzyszeniem milosnikdw motocykli, zrzeszajac na zasadzie

dobrowolnosci osoby fizyczne oraz prawne.

§2
Stowarzyszenie posiada osobowos$¢ prawng. Dziala na podstawie ustawy z dnia 7 kwietnia 1989 r.

Prawo o Stowarzyszeniach (Dz. U. z 2015, poz. 1393 z p6zn. zm.) oraz niniejszego Statutu.

§3
1. Terenem dzialania Stowarzyszenia jest Rzeczpospolita Polska.
Siedziba Stowarzyszenia jest miasto Bielsko-Biata.

Dla realizacji celow statutowych Stowarzyszenie moze dzialaé¢ takze na terenie innych panstw.

v

W ramach dziatalnosci Stowarzyszenia mogg by¢ tworzone sekcje.

§ 4
1. Stowarzyszenie moze przystgpowac do innych krajowych i migdzynarodowych organizacji o
podobnych celach.
2. O przystapieniu lub wystgpieniu z takich organizacji decyduje Zarzad.

§5

Stowarzyszenie zostalo utworzone na czas nieokreslony.

ROZDZIAL 11
CELE I SRODKI DZIALANIA

§6
1. Celami Stowarzyszenia s3:
1) Dziatanie na rzecz rozwoju turystyki motocyklowej oraz rozwoju sportdéw motorowych.
2) Zapobieganie podziatlom w srodowiskach motocyklowych.
3) Promocja regionu Podbeskidzia.

4) Propagowanie kultury w ruchu motocyklowym.



5) Podejmowanie dziatan zmierzajacych do poprawy wizerunku motocyklistow w spoteczenstwie
oraz poszanowania motocyklistéw wsérdd uczestnikow ruchu drogowego.

6) Popularyzowanie wiedzy o historii motoryzacji.

7) Popularyzowanie wiedzy o historii miasta i regionu Podbeskidzia.

8) Podejmowanie inicjatyw w zakresie dzialalno$ci charytatywnej i dobroczynnosci.

9) Wspieranie inicjatyw naukowych, gospodarczych, kulturalnych, sportowych, turystycznych i
spolecznych stuzacych promowaniu regionu Podbeskidzia.

10) Wspotdziatanie z wtadzami, organami administracji panstwowej, samorzadowej, funduszami
oraz instytucjami dziatajacymi na rzecz dobra dzieci i mtodziezy.

11) Prowadzenie dziatalno$ci promocyjnej i informacyjnej o pracy Stowarzyszenia za
posrednictwem dostepnych mediow, ze szczegdlnym uwzglednieniem Internetu.

12) Organizowanie zjazdow kolezenskich, imprez kulturalno-rozrywkowych, sportowych,
turystycznych i charytatywnych a takze okoliczno$ciowych spotkan towarzyskich.

13) Rozwijanie aktywnosci spotecznosci lokalne;j.

14) Szerzenie wiedzy i umiejgtnosci w zakresie udzielania pierwszej pomocy ofiarom wypadkoéw
drogowych.

15) Ochrona praw i interesow cztonkéw Stowarzyszenia.

Cele statutowe Stowarzyszenia beda realizowane poprzez:

1) Zrzeszanie motocyklistow oraz sympatykow motocykli.

2) Organizowanie zycia Stowarzyszenia w interesie i wedtug potrzeb ogoétu swoich cztonkow.

3) Organizowanie imprez kulturalno-rekreacyjnych.

4) Organizowanie happeningéw dla dzieci i mtodziezy.

5) Organizowanie spotkan, prelekcji na temat bezpieczenstwa ruchu drogowego.

6) Organizacj¢ i udzial w akcjach charytatywnych.

7) Organizowanie i udziat w spotkaniach, imprezach kulturalnych, rekreacyjnych i turystycznych
oraz edukacyjnych.

8) Wspolprace z instytucjami administracji panstwowej i samorzadowej, instytucjami
kulturalnymi, organizacjami spotecznymi i mtodziezowymi w realizacji celow statutowych.

9) Prowadzenie dziatalno$ci marketingowej stuzacej realizacji celow statutowych.

10) Organizacje akcji majacych na celu zbieranie funduszy na prowadzenie dziatalnoSci statutowe;.

11) Wspétprace z innymi organizacjami motocyklistow.

12) Popularyzacja dziatalnosci Stowarzyszenia poprzez srodki masowego przekazu.

13) Pozyskiwanie sponsorow wspierajacych przedsiewzigcia statutowe Stowarzyszenia.

14) Wykonywanie zadan statutowych w ramach przekazanych na ten cel srodkéw finansowych.

15) Prowadzenie dziatalno$ci gospodarczej zgodnie z obowigzujagcymi przepisami prawa.

16) Inne dziatania majace wplyw na realizacj¢ celow statutowych Stowarzyszenia.



ROZDZIAL 111
CZL.ONKOWIE STOWARZYSZENIA — PRAWA 1 OBOWIAZKI

§7
Cztonkowie Stowarzyszenia dzielg si¢ na:
1. Cztonkéw zwyczajnych,
2. Cztonkéw wspierajacych,
3. Cztonkéw honorowych.
§8

Cztonkiem zwyczajnym Stowarzyszenia moze by¢ kazda osoba majgca pelng zdolnos$¢ do czynnosci
prawnych, pragnaca urzeczywistnia¢ cele Stowarzyszenia, ktora:
a) jest osobg pelnoletnia, tzn. w chwili wstgpowania do Stowarzyszenia ma ukonczone 18 lat,
b) ztozy pisemng lub elektroniczng deklaracje cztonkowska,

c) zobowigzuje si¢ do optacania sktadki cztonkowskie;j.

§9

1. O umorzeniu oraz zwolnieniu z placenia sktadki cztonkowskiej decyduje Zarzad Stowarzyszenia
na pisemny wniosek cztonka, z zastrzezeniem § 12 punkt 4 niniejszego Statutu.

2. Czlonkostwo zwyczajne Stowarzyszenia nabywa si¢ przez przyjecie kandydatury w drodze
uchwaty Zarzadu Stowarzyszenia, podjetej w ciagu 1 miesigca od dnia zlozenia deklaracji.
Zarzad podejmuje decyzj¢ zwykla wigkszosciag glosow, w obecno$ci co najmniej 50% liczby jego
cztonkow 1 informuje pisemnie lub elektronicznie zainteresowanego o decyzji.

3. Wszystkie osoby, ktore zlozyly podpis pod listg zatozycieli Stowarzyszenia staja si¢ jego

cztonkami zwyczajnymi.

§ 10
1. Czlonek zwyczajny Stowarzyszenia zobowigzany jest:
a) swoja postawa i dziataniami przyczynia¢ si¢ do wzrostu roli i znaczenia Stowarzyszenia,
b) uczestniczy¢ w Walnym Zgromadzeniu Cztonkdw,
c) popieraé i czynnie realizowac cele Stowarzyszenia,
d) przestrzega¢ postanowien statutu, regulamindéw i uchwal wtadz Stowarzyszenia,
e) godnie reprezentowac Stowarzyszenie,

f) regularnie optaca¢ sktadke cztonkowska.

2. Czlonek zwyczajny Stowarzyszenia ma prawo do:

a) udzialu w zyciu Stowarzyszenia,



b) korzystania z wszelkich form dziatalno$ci Stowarzyszenia,

¢) udzialu w zebraniach, przejazdach, wyktadach oraz imprezach organizowanych przez
Stowarzyszenie,

d) zglaszania wnioskdéw co do dziatalno$ci Stowarzyszenia,

e) biernego i czynnego uczestniczenia w wyborach do wladz Stowarzyszenia,

f) uczestniczenia z glosem stanowigcym na Walnym Zebraniu Czlonkéw Stowarzyszenia,

g) zglaszania wnioskéw i postulatéw dotyczacych dziatalno$ci Stowarzyszenia,

h) korzystania z urzadzen i sprzgtu bedacego wlasnoscig Stowarzyszenia, zgodnie z przyjetymi
zasadami i regulaminami,

i)  korzystania z pomocy organizacyjnej i merytorycznej ze strony Stowarzyszenia.

§11

1. Czlonkiem wspierajacym Stowarzyszenie moze zosta¢ osoba fizyczna lub prawna deklarujaca
pomoc finansowa, rzeczowa lub merytoryczng w realizacji celow Stowarzyszenia.

2. Osoby prawne moga zosta¢ czlonkami wspierajacymi poprzez ztozenie oswiadczenia woli
Zarzadowi Stowarzyszenia, ktory podejmuje w tej kwestii stosowng uchwate. W takim samym
trybie nastepuje ustanie cztonkostwa wspierajacego Stowarzyszenie.

Osoba prawna dziata w Stowarzyszeniu przez swojego przedstawiciela.

4. Forme i rodzaj wspierania Stowarzyszenia cztonkowie ustalajg z Zarzadem Stowarzyszenia.

5. Czlonek wspierajacy korzysta z praw przyshugujacych cztonkom zwyczajnym wymienionym w
§ 10 ust. 2. z wyjatkiem § 10 ust. 2 podpunkty e), f) oraz h).

6. Czlonek wspierajacy zobowigzany jest do realizowania zadeklarowanych $wiadczen,

przestrzegania statutu oraz uchwat wtadz stowarzyszenia.

§12

1. Czlonkiem honorowym stowarzyszenia moze by¢ osoba fizyczna, ktdra wniosta znaczacy wktad
w realizacje celow ustawowych Stowarzyszenia.

2. Czlonkostwo honorowe nadaje Walne Zebranie na wniosek Zarzadu Stowarzyszenia za zgoda
osoby zainteresowanej, ktorej nadany ma zostac status cztonka honorowego.

3. Czlonek honorowy korzysta z praw przystugujacych cztonkom zwyczajnym wymienionym w § 10
ust. 2 z wyjatkiem § 10 ust. 2 podpunkt e) oraz f).

4. Czlonek honorowy ma prawo do nieuiszczania sktadek cztonkowskich.

5. Cztonek honorowy ma obowigzek przestrzegac Statut i uchwaly wladz Stowarzyszenia.

§13

Skreslenie z listy cztonkéw Stowarzyszenia nastepuje z powodu:



Dobrowolnej rezygnacji cztonka zlozonej w formie pisemnej na r¢gce Zarzadu, po uprzednim
uregulowaniu sktadek cztonkowskich lub innych zobowigzan.

Wykluczenia przez Zarzad:

a) za dziatalno$¢ sprzeczng ze statutem oraz uchwatami Stowarzyszenia,

b) zanieusprawiedliwione nieobecnosci w pracach Stowarzyszenia,

c) zazaleganie przez cztonka zwyczajnego z optata sktadki cztonkowskiej za okres 2 miesiecy,
d) zaniewywigzywanie si¢ przez czlonka wspierajacego z zadeklarowanych §wiadczen,

e) zadzialanie na szkode Stowarzyszenia,

f) zpowodu utraty praw publicznych cztonka w wyniku prawomocnego orzeczenia sadu.
Smierci cztonka.

Likwidacji osoby prawnej bedacej cztonkiem wspierajgcym.

§ 14

W razie odmowy przyjecia w poczet cztonkow lub skreslenia z listy czlonkdéw Stowarzyszenia,

zainteresowany przyjeciem do Stowarzyszenia lub skre§lony cztonek ma prawo w ciagu 14 dni od daty

otrzymania informacji z uzasadnieniem dotyczacym odmowy przyjecia lub skreslenia, ztozy¢ na regce

Zarzadu odwotanie do Walnego Zebrania. Walne Zebranie rozpatruje odwolanie w czasie najblizszych

obrad. Uchwata Walnego Zebrania Cztonkow jest ostateczna.

ROZDZIAL 1V
WLADZE STOWARZYSZENIA

§ 15
Wiladzami Stowarzyszenia sg:
a) Walne Zebranie Cztonkow,
b) Zarzad,
¢) Komisja Rewizyjna
Kadencja Zarzadu oraz Komisji Rewizyjnej trwa trzy lata. Wybor czlonkéw Zarzadu oraz
cztonkow Komisji rewizyjnej odbywa si¢ w glosowaniu tajnym.
Jesli Statut nie stanowi inaczej, uchwaty wszystkich wladz Stowarzyszenia zapadaja zwykla
wigkszoscig gtosdw przy obecnosci co najmniej potowy cztonkow uprawnionych do glosowania.
W przypadkach ustania cztonkostwa w Zarzadzie lub Komisji Rewizyjnej w trakcie trwania
kadencji, zwotywane jest Walne Zebranie Cztonkow, ktére dokonuje uzupetnienia sktadu na okres
do uptywu kadencji.
Cztonkostwo we wladzach Stowarzyszenia ustaje na skutek:

a) uplywu kadencji,



b) ustania czlonkostwa,

c) zrzeczenia si¢ udzialu w tych wtadzach,
d) odwotania przez Walne Zebranie,

e) S$mierci cztonka,

f) utraty praw publicznych przez czlonka.

§ 16
Najwyzsza wladzg Stowarzyszenia jest Walne Zebranie Cztonkdéw, ktore moze by¢ zwyczajne lub

nadzwyczajne.

§ 17

1. Zwyczajne Walne Zebranie Cztonkdéw zwotuje Zarzad raz w roku jako sprawozdawcze i co trzy
lata jako sprawozdawczo-wyborcze zawiadamiajac cztonkow na pismie, w formie elektronicznej
lub w inny skuteczny sposob, o jego terminie, miejscu i proponowanym porzadku obrad, co
najmniej 14 dni przed terminem Walnego Zebrania Cztonkow.

2. Uchwaty Walnego Zebrania Czlonkow zapadaja zwykla wigkszoscig glosow przy obecnosci
przynajmniej potowy cztonkéw uprawnionych do gtosowania. W przypadku braku kworum w
pierwszym terminie, Zarzad zwoluje Walne Zebranie w drugim terminie, 30 minut po terminie
pierwszym. W drugim terminie Walne Zebranie jest prawomocne bez wzgledu na liczbe
obecnych cztonkow.

3. Do kompetencji Walnego Zebrania Czlonkow nalezy:

a) uchwalanie gtéwnych kierunkéw dziatalno$ci merytorycznej i finansowej Stowarzyszenia,

b) podejmowanie uchwaty w przedmiocie absolutorium dla ustgpujacego Zarzadu na wniosek
Komisji Rewizyjnej,

c) wybor Prezesa i cztonkdéw Zarzadu oraz cztonkéw Komisji Rewizyjne;,

d) ustalenie wysokosci sktadek cztonkowskich,

e) nadawanie godnosci cztonka honorowego,

f) podejmowanie uchwat w sprawie zmian statutu lub rozwigzania si¢ Stowarzyszenia,

g) rozpatrywanie odwotan od uchwat Zarzadu,

h) uchwalanie regulaminéw wewngtrznych,

1)  rozpatrywanie spraw nie nalezacych do kompetencji innych wladz Stowarzyszenia.

§ 18
1. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkow zwotuje Zarzad:
a) z wlasnej inicjatywy,
b)  nazadanie Komisji Rewizyjnej,

¢)  napisemny wniosek 1/3 liczby cztonkéw zwyczajnych Stowarzyszenia.



2. Nadzwyczajne Walne Zebranie Cztonkoéw winno by¢ zwotane w terminie do 1 miesigca od daty
zgloszenia lub Zzadania i obradowa¢ nad sprawami, dla ktorych zostalo zwotane. O terminie
Nadzwyczajnego Zebrania zawiadamia si¢ Cztonkdéw na pismie, w formie elektronicznej lub w
inny skuteczny sposéb, najpozniej 14 dni przed terminem zebrania.

3. Do zadania zwotania Walnego Zebrania dolacza si¢ proponowany porzadek obrad, ktéry Zarzad

obowigzany jest uwzgledni¢. Porzadek moze by¢ rozszerzony przez Zarzad o inne punkty.

§ 19

1. Zarzad jest najwyzsza wladza Stowarzyszenia w okresie pomigdzy Walnymi Zebraniami
Cztonkow.

2. Zarzad sklada si¢ z co najmniej trzech cztonkdéw, w tym migdzy innymi Prezesa, Wiceprezesa i
Skarbnika. Liczbg cztonkow Zarzadu na kazda kadencje ustala Walne Zebranie Cztonkoéw w
formie uchwaty.

3. Ukonstytuowanie si¢ Zarzadu, w tym wybor Prezesa, Wiceprezesa i Skarbnika, nastepuje na
pierwszym posiedzeniu Zarzadu, ktére odbywa si¢ w trakcie Walnego Zebrania Cztonkow, ktore
dokonato wyboru.

4. Prezes Stowarzyszenia kieruje dzialaniami Zarzadu.

5. Posiedzenia Zarzadu odbywaja si¢ w miar¢ potrzeb. Posiedzenia zwoluje Prezes, Wiceprezes lub

Skarbnik.

§ 20
Do kompetencji Zarzadu nalezy:

a) reprezentowanie Stowarzyszenia na zewnatrz i dzialanie w jego imieniu,

b) dysponowanie majatkiem Stowarzyszenia,

c) realizowanie programu celéw Stowarzyszenia oraz wykonywanie uchwal Walnego Zebrania
Cztonkow,

d) sporzadzanie sprawozdan z dziatalnosci,

e) zwotywanie Walnych Zebran,

f) uchwalanie planéw dziatalno$ci Stowarzyszenia,

g) przyjmowanie, skreslanie i wykluczanie cztonkdéw zwyczajnych i wspierajacych,

h) rozpatrywanie sporow pomigdzy cztonkami powstatych na tle dziatalnosci Stowarzyszenia,

i) powotywanie sekcji Stowarzyszenia i uchwalanie regulaminéw ich dziatania,

j)  wystepowanie z inicjatywg uchwatodawcza oraz opracowywanie projektow uchwat i
regulaminow,

k) wspolpraca z organami administracji rzagdowej, jednostkami samorzadu terytorialnego oraz

wladzami innych organizacji,



1) zglaszanie wnioskow o nadanie przez Walne Zebranie Cztonkéw godnosci cztonka

honorowego Stowarzyszenia.

§21

Komisja Rewizyjna jest wladza Stowarzyszenia do sprawowania kontroli nad jego dziatalno$cia.

Komisja Rewizyjna sktada si¢ z 3 cztonkow, sposrod ktorych Walne Zgromadzenie Czionkéw

wybiera przewodniczacego.

Do kompetencji Komisji Rewizyjnej nalezy:

a) kontrolowanie, co najmniej raz w roku catoksztattu dziatalnosci Stowarzyszenia,

b) wystepowanie do Zarzadu z wnioskami wynikajacymi z ustalen kontroli, zadanie wyjasnien,

¢) wnioskowanie o zwotanie nadzwyczajnego Walnego Zebrania Cztonkow,

d) skladanie Walnemu Zebraniu Cztonkdéw sprawozdan ze swojej dziatalnoscei,

e) wystgpowanie z wnioskiem w przedmiocie absolutorium dla ustgpujacego Zarzadu.

Komisja Rewizyjna jest kolegialnym organem kontroli, odrgbnym od Zarzadu i nie podlega

Zarzadowi w zakresie wykonywania kontroli wewnetrznej lub nadzoru.

Cztonkowie Komisji Rewizyjnej:

a) nie mogg by¢ cztonkami Zarzadu ani pozostawac z nimi w zwigzku matzenskim, we
wspolnym pozyciu, w stosunku pokrewienstwa, powinowactwa lub podlegtosci z tytutu
zatrudnienia,

b) nie moga by¢ prawomocnie skazani wyrokiem za przestepstwa popetnione z winy umysine;.

Czlonkowie Komisji Rewizyjnej majg prawo uczestnictwa z glosem doradczym w posiedzeniach

Zarzadu Stowarzyszenia.

ROZDZIAL V
SPOSOB REPREZENTACJI

§22

Do reprezentacji Stowarzyszenia na zewnatrz upowazniony jest Prezes Zarzadu lub Wiceprezes

Zarzadu, przy czym do sktadania oswiadczen woli w zakresie zawierania umow i udzielania

pelnomocnictw w imieniu Stowarzyszenia uprawniony jest Prezes Zarzadu lub Wiceprezes Zarzadu

wraz z cztonkiem zarzadu.

ROZDZIAL VI
MAJATEK STOWARZYSZENIA



§23
Majatek Stowarzyszenia stanowia nieruchomosci, ruchomosci, fundusze oraz elementy
marketingowe.
Na fundusze skladaja sie:
a) wplywy ze sktadek cztonkowskich,
b) dotacje, darowizny, spadki, zapisy,
c) wplywy z dziatalnosci statutowe;,
d) ruchomosci i nieruchomosci,
e) wpisowe i dochody z imprez,
f)  $rodki finansowe przekazane na wykonanie zleconych zadan,
g) dochody z lokat i z obrotu papierami warto$ciowymi,
h) dochody z ofiarnosci publicznej,
i)  dochody z dziatalnosci gospodarcze;j.
Stowarzyszenie prowadzi gospodarke finansowg zgodnie z obowigzujacymi przepisami. Majatek
1 srodki Stowarzyszenia moga by¢ wykorzystane wyltgcznie na cele statutowe Stowarzyszenia.
Funduszami i majatkiem Stowarzyszenia zarzadza Zarzad zgodnie z uchwatami Walnego
Zgromadzenia Czlonkow.
Na elementy marketingowe sktadaja sig:
a) Logo stowarzyszenia zgodnie z zalgcznikiem 1,
b) Domena internetowa,
¢) Strona internetowa pod adresem www.bielscy.pl,

d) Strona na Facebooku: Bielscy pod adresem: www.facebook.com/Bielscy

e) Grupa na Facebooku: Grupa Motocyklowa "Bielscy" pod adresem:

www.facebook.com/groups/3655340024725290/?1ocale=pl PL

Grupa na Facebooku: Grupa motocyklowa "Bielscy" 125ccm pod adresem:
p p y A p

www.facebook.com/groups/1770024929983368?locale=pl PL

g) Grupa na Facebooku: Stowarzyszenie Motocyklowe "Bielscy" pod adresem:

www.facebook.com/groups/1679652468969143?locale=pl PL

h) Konto na Instagramie: bielscy pod adresem: www.instagram.com/bielscy

i)  Konto Google: motocykliscibb@gmail.com
j)  Konto Discord zarejestrowane pod adresem info@bielscy.pl

W przypadku ustania cztonkostwa cztonka zarzgdu zobowigzany jest on w przeciggu 7 dni od

tego dnia do przekazania stowarzyszeniu dostepu do elementéw marketingowych wskazanych
w § 23 punkt 5 podpunkty b-j, w postaci loginow, hasel, a takze wytgczenia logowania
dwuetapowego powiazanego z jego urzadzeniami badZ numerami telefondéw tak, aby nowy

zarzad mogt funkcjonowac jak przed zmiang.


http://www.bielscy.pl/
https://www.facebook.com/Bielscy?locale=pl_PL
https://www.facebook.com/groups/3655340024725290/?locale=pl_PL
https://www.facebook.com/groups/1770024929983368?locale=pl_PL
https://www.facebook.com/groups/1679652468969143?locale=pl_PL
https://www.instagram.com/bielscy_/
mailto:motocykliscibb@gmail.com
mailto:info@bielscy.pl

ROZDZIAL VII
DZIALANOSC GOSPODARCZA

§ 24

1. Stowarzyszenie moze prowadzi¢ dzialalno§¢ gospodarcza na ogolnych zasadach okreslonych w

odrebnych przepisach. Stowarzyszenie prowadzi dzialalno$¢ gospodarczg wytacznie w rozmiarach

shuzacych realizacji celow statutowych.

2. Stowarzyszenie prowadzi dziatalno$¢ gospodarcza w nastepujacych dziedzinach:

a) 94.99.7Z DZIAEALNOSC POZOSTALYCH ORGANIZACJI CZEONKOWSKICH,

GDZIE INDZIEJ NIESKLASYFIKOWANA

b) 45.40.Z SPRZEDAZ HURTOWA 1 DETALICZNA MOTOCYKLI, ICH NAPRAWA 1
KONSERWACJA ORAZ SPRZEDAZ HURTOWA 1 DETALICZNA CZESCI 1
AKCESORIOW DO NICH

c)47.71.Z SPRZEDAZ DETALICZNA ODZIEZY PROWADZONA
W WYSPECJALIZOWANYCH SKLEPACH

d) 47.81.Z SPRZEDAZ DETALICZNA ZYWNOSCIL NAPOJOW I WYROBOW
TYTONIOWYCH PROWADZONA NA STRAGANACH I TARGOWISKACH

e)47.82.Z SPRZEDAZ DETALICZNA WYROBOW TEKSTYLNYCH, ODZIEZY I
OBUWIA PROWADZONA NA STRAGANACH I TARGOWISKACH

f)47.91.Z SPRZEDAZ DETALICZNA PROWADZONA PRZEZ DOMY SPRZEDAZY
WYSYLKOWEJ LUB INTERNET

g) 68.20.Z WYNAJEM I ZARZADZANIE NIERUCHOMOSCIAMI WEASNYMI LUB
DZIERZAWIONYMI

h) 68.32.Z ZARZADZANIE NIERUCHOMOSCIAMI WYKONYWANE NA ZLECENIE

1) 85.59.B POZOSTALE POZASZKOLNE FORMY EDUKACIJI, GDZIE INDZIEJ
NIESKLASYFIKOWANE

j)93.11.Z DZIALALNOSC OBIEKTOW SPORTOWYCH

ROZDZIAL VIII
POSTANOWIENIA KONCOWE

§ 25
Zmiany niniejszego Statutu moze dokona¢ Walne Zgromadzenia Cztonkéw w drodze uchwaty
podjetej bezwzgledng wigkszoscig glosow w obecnosci, co najmniej potowy cztonkoéw

Stowarzyszenia.



§ 26

1. Stowarzyszenie rozwiazuje si¢ na podstawie uchwaly Walnego Zebranie Cztonkéw lub w innych
przypadkach przewidywanych w przepisach prawnych.

2. Uchwatg o rozwigzaniu Stowarzyszenia podejmuje Walne Zebranie Cztonkow kwalifikowana
wiekszoscig 2/3 gloséw przy obecnosci co najmniej potowy uprawnionych do glosowania.
Podejmujac uchwate o rozwiazaniu Stowarzyszenia Walne Zebranie Cztonkéw okresla sposob
likwidacji Stowarzyszenia i decyduje o przeznaczeniu majatku na cele zgodne ze Statutem.

3. Skfadki cztonkowskie nie podlegaja zwrotowi. Moga by¢ one przeznaczone rowniez na koszty

zwigzane z likwidacja Stowarzyszenia.

§ 27
W sprawach nie uregulowanych w niniejszym Statucie zastosowanie majg przepisy ustawy z dnia 7

kwietnia 1989 r. Prawo o stowarzyszeniach.

§ 28

Wysokos¢ sktadki cztonkowskiej ustala Walne Zgromadzenie Cztonkéw na wniosek Zarzadu.

§ 29
Ninigjszy statut wchodzi w zycie z dniem uchwalenia, z mocg obowigzujaca od dnia jego
zarejestrowania przez sad rejestrowy. Tre$¢ Statutu zostala przyjeta przez Walne Zgromadzenie
Czlonkow Stowarzyszenia w dniu 24.06.2025. Z dniem zarejestrowania przez sad rejestrowy nowego

statutu, uchyleniu podlega statut w wersji dotychczas obowiazujace;.

Prezes Zarzadu —
Wiceprezes Zarzadu —

Skarbnik Zarzadu —



